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Grosser
Sprung in
kleinen
Schritten

Tagesschule - ein
grosses, ein spannendes
Projekt. Sie bringt Lernen
und soziale Aktivititen
zusammen; die Schule
wird zum «Lebens- und
Erfahrungsraum». Die
Herausforderungen

und Chancen solcher
Projekte beschreibt das
neue Buch «Tagesschu-
len heute - Theoretische
Grundlagen und prak-
tische Modelle».

Schulergidnzende Betreuung,
Tagesstrukturen, Tagesschulen
— die Begriffe werden oft syno-
nym gebraucht und scheinen
ineinander iiberzugehen. Die
Tagesschule im engeren Sinn
(im Gegensalz zur Tagesbe-
treuung a la carte) respektive
das «gebundene Modell», wie
es in diesem Buch genannt
wird, entspricht folgenden
Grundbedingungen (Zitat):

«In einem gebundenen Modell
sind alle Kinder von Morgens
his gegen Abend in der Schule.
Der Schulalllag kann zeitlich
anders organisiert werden und
wird piadagogisch gestaltet und
rhythmisiert. Starre Stunden-
blocke werden durch den
Wechsel von Anspannung und
Entspannung, Ruhe und Bewe-
gung, Lernarbeit und Spiel ab-
geldst, Dieses Modell zeichnet
sich durch eine enge Zusam-
menarbeit der verschiedenen
Berufsgruppen aus. Die Ent-
wicklung von neuen Arbeits-
und Lernkulturen ist unum-
géinglich.»

Das Buch gibt keine Rezepte,
schon gar nicht im Sinne von
«leicht gemacht». Vielmehr
versammelt es das aktelle
Wissen aus Theorie und prak-
tischer Erfahrung zu einem Pa-
norama, das neben den Chan-
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cen auch die Hindernisse und
nicht zuletzt die zu treffenden
Entscheidungen verdeutlicht.

40 Stunden Prdsenzzeit

Nicht nur fiir das Leben der
Kinder bringt die Tagesschule
starke Verdnderungen. So wer-
den im Fall der Tagesschule
Schaan in Liechtenstein von
den Lehrpersonen 40 Stunden
Prisenzzeit pro Unterrichlswo-
che verlangt. Die Lehrperso-
nen nehmen auch einmal wo-
chentlich am Mittagstisch teil.
Klassenlehrpersonen, Hortper-
sonen und sogenannte «Ergén-
zungslehrpersonen» verstehen
und entwickeln sich als ge-
meinsames Team.

«Neben dem Aufbrechen des
Lektionenprinzips (offene
Stundenplangestaliung) stehen
vor allem die Erprobung neuer
Formen der Zusammenarbeit,
konsequente Blockzeiten (ent-
scheidend fiir das Tagesschul-
angebot) und die Anwendung
methodisch-didaktischer
péddagogischer Grundlagen al-
tersdurchmischten Lehrens
und Lernens im Vordergrund.»
Im Fazit heisst es: «An der
Tagesschule Schaan sind alle
Beteiligten moliviert zur Zu-

und

sammenarbeit und konnen in
Gespriichen die anstehenden

Probleme losen.» Als «Stolper-
steine» zeigen sich die grossen

Arbeitspensen  mit  etlichen
Uberstunden, die das Team
leistet. Gleichzeitig fehlt ein {i-
xes Zeitgefiss zum Austausch
im multiprofessionellen Team.

Ein neuer Berufsaufirag

An der Zircher Tagesschule
«Limmat B» halten sich die Kin-
der zwischen 7 und 11 Stunden
taglich auf, wobei die Prisenz-
zeiten jedes Kindes mit den El-
tern abgesprochen sind.

Die Inhalte des eigentlichen
Unterrichts werden in den Be-
trenungszeiten aufgenommen,
s0 dass «die Schiilerinnen und
Schiiler auch in dieser Zeit mit
ihrem Lernen konfrontiert sind
und Méglichkeiten fiir eigen-
stindiges oder spielerisches
Lernen erhalten». Unterricht
und Betreuung seien «einem
gemeinsamen pidagogischen
Konzept verpflichtet».

Solche Vorgaben bedeuten
nichts Geringeres als einen
«neuen Berufsauftrag», wie es
in der Uberschrift eines Ab-
schnitts heisst: «Neue Akzent-
setzungen wie Erziehungsauf-
gaben wund Gestaltung des
Schullebens werden ebenso
wichtig wie der Unterricht.»
Tagesschulen erfordern ein
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& «Tagesschul-
Pddagogik
| bedeutet op-
timale Férde-
i rung», sagen
| Schulen mit
langjdhriger
Erfahrung.

verindertes Rollenverstidndnis
der Lehrpersonen, aber auch
der Eltern und der Schiilerin-
nen und Schiiler, wird im Buch
mehrfach betont. Deshalb sei
es wichlig, nicht zu rasch zu
viel zu wollen:
«ls braucht kleine Schritte,
welche die Identifikation mit
der eigenen Schule ermogli-
chen (...). Der Schulalltag muss
von allen mitgetragen werden
und sowohl die Schiilerinnen
und Schiiler als auch die Mitar-
beitenden einbinden, sie auf-
nehmen und ihren Lernort gi-
rantieren.»
Und wo ist der Lohn fiir all die-
ses Engagement und diese
Achtsamkeit? Im Bericht Gber
die Maximilian-Kolbe-Schule
im deutschen Rottweil, die be-
reits auf 40 Jahre Erfahrung in
diesem Bereich zuriickblickt,
heisst es dazu kurz und biindig:
«Tagesschulpidagogik bedeu-
tet optimale Forderung.»
Heinz Weber
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